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BELANGRIJKSTE BELONINGSREGELINGEN START OP 31 JULI 2017
Smart Start Bonus Distributeurinschrijvingen Smart Start Bonus Preferred Customerinschrijvingen Inschrijvingsopties(2)
U U Aankoop PV

Persoonlijk Volume(" Startpakket
Platinum of Gold 200+PV 40%
Platinum of Gold 100PV-199PV 30%
Silver of Start Kit 200+ PV 30%
Silver of Start Kit 100-199PV 20%

Launch Bonus

Persoonlijk Volume"

100+PV 30% Silver

Platinum

Verdien een bonus op alle inschrijvingspakketten die gekocht worden in uw persoonlijk ingeschreven organisatie. Als u betaald
wordt als een PRO3 of hoger kunt u zowel de Smart Start Bonus en de Launch Bonus verdienen. Deze bonus wordt uitbetaald aan

de eerste gekwalificeerde betaald-als rang als naar boven gekeken wordt in de organisatie.®

PLATINUM GOLD SILVER

RANGEN UITBETALING RANGEN UITBETALING RANGEN UITBETALING
PRO 3/4 €47 PRO 3/4 €23 PRO 3/4 €1
PRO 5/6 €47 PRO 5/6 €23 PRO 5/6 €N
PRO 7/8/9 €47 PRO 7/8/9 €23 PRO 7/8/9 €N
PRO 10 €23 PRO 10 €1 PRO 10 €5
EXECUTIVE €14 EXECUTIVE €6 EXECUTIVE €3
PRESIDENTIAL €9 PRESIDENTIAL €4 PRESIDENTIAL €2

MASTER

Royalty Commissie (dynamisch gecomprimeerd) PREMIER
BETAALD-ALS RANG Pro 4

Maandelijkse Minimum PV(4) 100 100 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200

Pro 5 Pro 6 Pro7 Pro 8 Pro 9 Pro 10 Executive | Presidential

Maandelijkse Minimum OV 1,000 | 2,500 | 5,000 | 10,000 | 20,000 | 50,000 | 100,000 | 200,000 | 500,000 | 1,000,000 | 2,000,000 | 5,000,000

Minimum leg-aantal 1 2 2 2 3 3 3 3 3 3 4 5

Maximum % per Leg 100 80/20 80/20 80/20 60/30/10° | 60/30/10° | 60/30/10° | 60/30/10° 60/30/10° 40/40/20 40/40/10/10 | 40/35/10/10/5

1st 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

2nd 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

3rd 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9%

4th 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

s Betaald

5th 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

6th 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

UNILEVEL

7th 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

Maandeli

8th 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

9th 2% 2% 2% 2% 2% 2%

Inschrijver Gen1 Gen 2 Gen 3 Gen 4 Gen5

30% Generational » v » v » Y » v
. Inschguver Inschoruver Inschrijver Inschrijver
Matching Bonus(©) 10% 5% 5% 5%

Verdien een 10% aandeel van alle persoonlijk geregistreerde distributeurs hun royaltycommissie die zij verdient hebben uit hun organisatieverkopen. Verdien 5% op generaties 2, 3,4 en 5 van perso
ingeschreven distributeurs hun royaltycommissie gegenereerd van hun organisatieaankopen. Om te kwalificeren voor de generatie matchbonus moet u 100 PV in nieuw aankoopvolume hoiia
Preferred Customers, distributeurs of gewone klanten gedurende een kalender maand en 200 PV. (6)

4% Elite Pool 4% van de totale omzet wordt betaald aan gekwalificeerde PRO7 tot Master Distributors. Pro7,8, | Pro8,
9&10 [9&10

share 1% | share 1%

a

Ten minste 40 PV moet komen van persoonlijke productaankopen. De overblijvende PV kan komen uit aankopen door persoonlijk ingeschreven Preferred Customers en gewone klanten.

(2) Ontvang tot 40% in Smart Start Bonus op productaankopen van uw nieuwe persoonlijk ingeschreven distributeurs in hun eerste kalendermaand, tot 1000 CV. Ontvang tot 30% Smart Start Pro9 &10 | Pro 10
Bonus op productaankopen door nieuwe persoonlijk ingeschreven Preferred Customers, in hun eerste kalendermaand. Preferred Customers kooplimieten kunnen van toepassing zijn. share 1% | Executive
(3) Betaald-als rang wordt gedefinieerd als de rang die u bereikt heeft in de meest recent afgesloten maand van commissies. U moet tenminste 200 PV aan persoonlijk volume hebben om in Presidential

aanmerking komen voor deze bonus. Dit persoonlijk volume kan komen uit aankopen van Preffered Customers, gewone klanten EN tenminste 40 PV in persoonlijke productaankopen. share 1%
(4) Maandelijkse minimum PV hoeveelheden kunnen komen van Preferred Customers, gewone klanten en tenminste 40 PV in persoonlijke productaankopen.
(5) 10% van de minimum OV hoeveelheid moeten komen uit het equivalent van een derde leg.
(6) Verdien de volledige generatie matchbonus door betaald als PRO3 of hoger te zijn en door het behouden van minstens 200 PV, waarvan tenminste 40 PV moet komen uit uw eigen persoonlijke productaankopen. Het
overblijvende PV kan komen uit aankopen gemaakt door uw persoonlijk ingeschreven Preferred Customers en gewone klanten. Als uw PV tussen 100 en 199 ligt, verdient u slechts de helft van de generatie matchbonus.
Het LifeVantage compensatieplan is uniek. Elke afbeelding, illustratie en vermelde voorbeelden van inkomen gegenereerd met het plan zijn een mogelijkheid maar niet gebaseerd op de daadwerkelijke inkomens
van enige distributeur.
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